
 

 
 

 
                       Steckbrief der Schülerfirma LACS 

 
 

- Gegründet Ende Oktober 2004 als Wettbewerbsprojekt in den 8. Klassen, Belegung des 2. Platzes 

- Finden der Mitarbeiter durch schriftliche Bewerbung aus den Klassen 7 – 10.  

 

- Jährlich 25 bis  35 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

 
- Arbeiten in mehreren Abteilungen möglich, 

Aufstiegsmöglichkeit zur Firmen- und Abteilungsleitung sowie Stellvertretung  
 

- Ausbildung  

Erfahrene lernen Neue an, arbeiten sie ein (in allen Abteilungen) 
Service-Abteilung: jährlicher Kurs für Interessierte von einem Hotelfachlehrer 
 

- Gliederung der Firma in Abteilungen: 
 

o Verwaltung: Protokollführung, Werbung + Schriftwesen (Dokumentation), Präsentation der 
Firma, Buchhaltung + Lohnbuchhaltung,                     

o Produktion: Einkauf, Zubereitung 
o Service 

 

- Regelmäßige Firmensitzungen zur Absprache und Einteilung der MitarbeiterInnen für die 

verschiedenen Aufträge; eigene Entscheidung, wann und  wie viel gearbeitet wird; 
 

- Jährlich 10 – 20 Aufträge. 

 

- Verdienst:  anfangs 2,50 € pro Stunde,  

                      ab 7. Auftrag bzw. hervorragender Leistungen bzw. Leitungsfunktion 3,00 €,   
                      spielt jedoch eine Nebenrolle 
 

- Auftraggeber während des 10-jährigen Bestehens: 

München Stadt:            Kultusministerium   Patentamt   Staatl. Schulamt   TU München 
        Staatskanzlei 
München Moosach:     Pfarramt   Kulturverein   umliegende Schulen   Firmen 
Eigene Schule                 für interne Anlässe, z. B. Berufe-Live-Tag, Rektorenkonferenz etc.  
 

- Werbung mittlerweile hauptsächlich durch Mund-zu-Mund-Propaganda, Firmen-Flyer, 

                  Angebots-Flyer, Homepage der Schule 
 

- Verwendung des jährlichen Gewinns: 

 Neuanschaffungen der Firma 
 Eigene Abschlussfeier mit großem Buffet und einem Präsent für alle Mitarbeiterinnen und     
     Mitarbeiter 


